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ogłasza konkurs na stanowisko 
 

P R E Z E S A   Z A R Z Ą D U 
 

Kandydaci na stanowisko powinni spełniać następujące wymagania: 
1. Wymagania niezbędne 

• Dyplom ukończenia studiów wyŜszych o kierunku ekonomicznym, 
prawniczym lub technicznym. 

• Co najmniej 10 letni staŜ pracy, w tym 5 lat na stanowisku kierowniczym. 
• Przygotowanie pisemnej wizji działalności i strategii rozwoju  Spółdzielni 

na najbliŜsze lata. 
• Posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych. 
• Korzystanie z pełni z praw publicznych. 
• Niekaralność za przestępstwo umyślne lub za przestępstwo karno-

skarbowe. 
• Nie prowadzenie działalności konkurencyjnej wobec Spółdzielni. 
• Brak pokrewieństwa lub powinowactwa w stosunku do członków Rady 

Nadzorczej. 
• Znajomość prawa spółdzielczego i zasad funkcjonowania spółdzielni 

mieszkaniowych. 
• Niezbędna wiedza w zakresie rachunkowości zarządczej, audytu i kontroli 

finansowej. 
• Dobry stan zdrowia. 

2. Wymagania poŜądane. 
• Licencja zarządcy nieruchomości. 
• Posiadanie umiejętności negocjacyjnych. 
• Kreatywność i samodzielność w pracy. 
• Doświadczenie w pozyskiwaniu środków zewnętrznych. 
• Znajomość zagadnień związanych z zarządzaniem i kierowaniem 

zespołami pracowników oraz niezbędna wiedza z tego zakresu. 
Zgłoszenie kandydata powinno zawierać: 
1. śyciorys (CV) i list motywacyjny ze zdjęciem oraz informacje o sposobie 

kontaktowania się z kandydatem (adres do korespondencji i numer telefonu 
kontaktowego). 

2. Dyplom ukończenia studiów wyŜszych oraz inne dokumenty świadczące  
o posiadanych kwalifikacjach. 

3. Aktualne zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego 
(wystawione nie wcześniej niŜ 2 miesiące od upływu terminu do składania 
ofert). 

4. Świadectwa pracy lub inne dokumenty potwierdzające 10 letni staŜ pracy,  
w tym 5 lat na stanowisku kierowniczym. 



5. Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych. 
6. Oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych. 
7. Aktualne zaświadczenie lekarza medycyny pracy potwierdzające brak 

przeciwwskazań do pracy na stanowisku kierowniczym (wystawione nie 
wcześniej niŜ 2 miesiące przed upływem terminu do składania ofert). 

8. Oświadczenie o nie prowadzeniu działalności konkurencyjnej wobec 
Spółdzielni oraz o braku pokrewieństwa lub powinowactwa z członkami 
Rady Nadzorczej. 

9. Oświadczenie o nie prowadzeniu przeciw kandydatowi postępowań przez 
uprawnione organy lub sąd. 

10. Pisemna wizja działalności i strategia rozwoju  Spółdzielni na najbliŜsze lata. 
11. WyraŜenie zgody na przetwarzanie danych przez Radę Nadzorczą dla celów 

postępowania kwalifikacyjnego poprzez zapis o treści: „WyraŜam zgodę na 
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w zgłoszeniu dla potrzeb 
konkursu zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych 
osobowych.” 

Dokumenty potwierdzające kwalifikacje kandydata oraz staŜ pracy naleŜy 
przedłoŜyć w oryginałach lub odpisach. Odpisy mogą być poświadczone przez 
kandydata. W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat 
jest zobowiązany do przedstawienia komisji konkursowej oryginałów lub 
urzędowych odpisów poświadczonych przez siebie dokumentów, pod rygorem 
wykluczenia z dalszego postępowania konkursowego. 
W trakcie postępowania konkursowego  kandydat moŜe przedstawić komisji 
konkursowej dodatkowe dokumenty. 
Pisemne zgłoszenia kandydatów naleŜy przesłać pocztą lub składać 
osobiście w sekretariacie siedziby Spółdzielni ul. RóŜyckiego 19, 58-506 
Jelenia Góra (w godzinach urzędowania) w zamkniętej kopercie  
z dopiskiem „Postępowanie konkursowe na stanowisko Prezesa Zarządu – 
nie otwierać” - w terminie do 31 stycznia 2012r. do godziny 15.00. 
Na kopercie nie umieszcza się danych osobowych kandydata. 
W przypadku składania oferty za pośrednictwem poczty decyduje data wpływu 
zgłoszenia do Spółdzielni, a nie data stempla pocztowego. 
Zgłoszenia kandydatów złoŜone po terminie składania ofert oraz zgłoszenia nie 
spełniające wymagań niezbędnych nie podlegają rozpatrzeniu, a kandydaci nie 
wezmą udziału w postępowaniu konkursowym. 
Postępowanie konkursowe będzie prowadzone w oparciu o regulamin 
przeprowadzania  konkursu na stanowisko  Prezesa  Zarządu  JSM udostępniony  
na stronie internetowej Spółdzielni www.jsmjg.pl oraz w sekretariacie siedziby 
Spółdzielni przy ul. RóŜyckiego 19 w Jeleniej Górze. 
Rada Nadzorcza zastrzega sobie moŜliwość zakończenia postępowania 
konkursowego w kaŜdym czasie  bez podawania przyczyn. 
 

Rada Nadzorcza JSM 


