REGULAMIN ZARZADU

JELENIOGORSKIEJ SPOLDZIELNI

MIESZKANIOWEJ

W JELENIEJ GORZE

Uchwalony dnia 14 pazdziernika 2003 roku

Uchwala Rady Nadzorczej JSM nr 29/2003



REGULAMIN ZARZADU
Jeleniogorskiej Spoldzielni Mieszkaniowej w Jeleniej Gorze

§ 1
1. Zarzad jest statutowym organem Spoéldzielni, ktory kieruje jej dziatalnoscia,
reprezentuje ja na zewnatrz 1 odpowiada za catoksztatt jej dziatalnosci.
2. Zarzad dziala na podstawie :
1) ustawy z dnia 16.09.1982r. Prawo spotdzielcze (tekst jednolity Dz.U. z
1995r. nr 54 poz. 288 z p6Zn. zmianami),
2) ustawy z dnia 15.12.2000r. o spétdzielniach mieszkaniowych (tekst
jednolity Dz.U. z 2003r. nr 119 poz. 1116),
3) statutu Spotdzielni,
4) niniejszego regulaminu.

§ 2
. Zarzad sktada si¢ z trzech cztonkéw, w tym Prezesa i dwoch zastepcow.
. Czlonkéw Zarzadu wybiera 1 odwoluje Rada Nadzorcza. Odwotanie wymaga
pisemnego uzasadnienia.

3. Zebranie Przedstawicieli Cztonkow moze odwotac tych cztonkéw Zarzadu,
ktorym nie udzielito absolutorium.

4. Z cztonkami Zarzadu zatrudnianymi w Spotdzielni Rada Nadzorcza zawiera
umowe o prace.

5. Odwotanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze
stosunku pracy.
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§ 3
Zarzad Spotdzielni kieruje dziatalno$cia biura Spotdzielni oraz wypetnia rolg
pracodawcy w stosunku do pracownikow etatowych Spotdzielni w rozumieniu
przepisoOw Kodeksu pracy.

§ 4
1. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyz;ji nie
zastrzezonych w ustawach, o ktorych mowa w § 1 ust.2 lub statucie dla innych
organow, a w szczegolnosci :
1) podejmowanie decyzji w sprawie przyjecia osoéb na cztonkow Spotdzielni,
2) zawieranie umow o budowg lokali,
3) zawieranie uméw o ustanawianie na rzecz cztonkoéw spoétdzielczych
lokatorskich praw do lokali,
4) zawieranie uméw o ustanawianie na rzecz cztonkoéw spotdzielczych
wiasno$ciowych praw do lokali,
5) uchwalanie — na wniosek cztonka Spétdzielni — warunkow finansowych
przeksztatcenia spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego



na spoldzielcze wlasnosciowe prawo do lokalu oraz terminu ptatnosci
zobowiazan z tego tytutu,

6) zawieranie umow o przeksztatcenie spotdzielczego lokatorskiego prawa do
lokalu mieszkalnego na spotdzielcze wlasnosciowe prawo,

7) podejmowanie uchwat w sprawie okreslenia przedmiotu odregbnej wtasnosci
lokali w nieruchomosciach,

8) zawieranie umoOw o przeniesienie wiasnosci lokali,

9) zawieranie umdow o ustanawianie na rzecz cztonkow odregbnej whasnosci
lokali mieszkalnych 1 lokali o innym przeznaczeniu,

10) podejmowanie decyzji w sprawie wynajmu lokali mieszkalnych,
uzytkowych, w tym garazy,

11) podejmowanie uchwat o wygasnigciu spotdzielczego prawa do lokalu w
wypadkach przewidzianych statutem,

12) sporzadzanie projektow planow gospodarczych i programéw dziatalnosci
spolecznej i oswiatowo-kulturalnej,

13) zabezpieczanie majatku Spotdzielni,

14) prowadzenie gospodarki Spotdzielni w ramach uchwalonych planow 1
wykonywanie zwigzanych z tym czynnos$ci organizacyjnych 1 finansowych,

15) sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych 1 przedktadanie ich
Radzie Nadzorczej oraz Zebraniu Przedstawicieli do zatwierdzenia,

16) zwotywanie zebran grup cztonkowskich 1 Zebrania Przedstawicieli,

17)  zaciaganie, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej, kredytow bankowych i
innych zobowiagzan w granicach okreslonych przez Zebranie Przedstawicieli,

18) udzielanie pelnomocnictw,

19) przygotowywanie projektéw struktury organizacyjnej Spotdzielni,

20) przygotowywanie projektow uchwat przedstawianych do decyzji Zebraniu
Przedstawicieli Cztonkéw 1 Radzie Nadzorczej,

21) wystgpowanie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o wykluczenie lub
wykreslenie czlonkdéw ze Spotdzielni,

22) uchwalanie regulaminéw, ktore nie sa zastrzezone do kompetencji innych
organow, w tym regulaminu wynagradzania pracownikéw Spétdzielni (za
wyjatkiem wynagradzania Zarzadu) 1 regulaminu pracy,

23) nabywanie srodkow trwatych, ktérych nabycie nie jest zastrzezone do
decyzji innych organow Spotdzielni,

24) odpisywanie w straty, umarzanie nalezno$ci, rozktadanie sptaty
nalezno$ci na raty, przesuwanie terminu wnoszenia optat za uzywanie lokalu,

25) ustosunkowywanie si¢ do zalecen polustracyjnych oraz wnioskéw innych
organdéw kontrolnych,

26) wspoltdziatanie z organizacjami spotdzielczymi oraz z innymi
organizacjami.

2. Sprawy wymienione w ust.1 Zarzad rozpatruje kolegialnie.



§ 5

Zarzad sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Zebraniu Przedstawicieli,
zebraniom grup cztonkowskich oraz Radzie Nadzorcze;.

9.

§ 6

. Zarzad pracuje kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach. W

okresach miedzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach
podziatu czynnos$ci miedzy cztonkami Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz
raz na dwa tygodnie. Zarzad pracuje zgodnie z okresowymi planami pracy
ustalanymi przez Zarzad.

. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu, ktory ustala pisemnie termin 1

porzadek obrad posiedzenia zawiadamiajac o tym cztonkow Zarzadu na
jeden dzien przed jego terminem.

Kazdy z cztonkow Zarzadu moze wnie$¢ do porzadku obrad sprawe, ktora
jego zdaniem wymaga decyzji Zarzadu.

. Uchwaty sa podejmowane w gtosowaniu jawnym, chyba ze Zarzad

zadecyduje inaczej. Uchwalg Zarzadu uwaza si¢ za podjeta jezeli gtosowato
za nig co najmniej dwoch cztonkow Zarzadu.

Cztonek Zarzadu, ktory glosowat przeciwko uchwale moze wnie$¢ sprzeciw
do protokotu. Gltosowanie przeciw uchwale nie zwalnia cztonka Zarzadu z
obowiazku stosowania si¢ do decyzji podj¢tej przez wigkszo$¢ cztonkow
Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach
wytacznie ich dotyczacych.

W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym
przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny przedstawiciel Rady Nadzorczej
przez nig upowazniony oraz inne zaproszone osoby.

Zarzad prowadzi rejestr swoich uchwat.

10.Dokumentacja z posiedzen Zarzadu przechowywana jest w biurze

l.

2.

Spoétdzielni.

§ 7
Posiedzenia Zarzadu sa protokdétowane. Tres¢ protokotu zapisuje si¢ w
specjalnej ksiedze protokdtdow.
Protokot powinien zawierac :
1) kolejny numer (liczac od poczatku roku kalendarzowego),
2) date posiedzenia,
3) imiona i nazwiska oraz stanowiska stuzbowe os6b bioracych udziat w
posiedzeniu,
4) porzadek obrad,
5) zwigzte omdwienie kolejnych spraw objetych porzadkiem obrad,
6) wypowiedzi w dyskusji,
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7) doktadna tres¢ podjetych uchwat oraz wyniki gtosowania i ewentualne
sprzeciwy czlonkow Zarzadu,

8) terminy i sposdéb wykonania poszczegdlnych uchwat oraz imiona i
nazwiska os6b odpowiedzialnych za wykonanie,

9) wymienienie zalacznikdéw stanowiacych integralng czgs¢ protokotu.

. Protokot z posiedzenia Zarzadu podpisuja wszyscy obecni na nim

cztonkowie Zarzadu, po jego zatwierdzeniu na nast¢pnym posiedzeniu
Zarzadu.

§ 8

. Os$wiadczenie woli za Spotdzielni¢ sktadaja tacznie co najmniej dwaj

cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu 1 pelnomocnik.
Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust.1 sktada si¢ w ten sposob, ze pod
nazwa Spoldzielni osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczaja swoje
podpisy.

Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw Zarzadu lub innej osobie
pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych zwiazanych z
kierowaniem biezaca dziatalnoscia gospodarcza Spotdzielni lub jej
wyodregbnionej organizacyjnie 1 gospodarczo jednostki, a takze
pelnomocnictwa do dokonywania czynnos$ci okreslonego rodzaju lub
czynnosci szczegolne;.

§ 9

. Cztonkowie Zarzadu kieruja 1 nadzoruja dziatalno$¢ przypisanych im

komorek organizacyjnych Spoétdzielni, zgodnie ze struktura organizacyjna i
regulaminem organizacyjnym Spotdzielni, ktory okresla podziat czynnosci
migdzy czlonkami Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu odpowiadaja za prawidtowe i terminowe zatatwianie
spraw, wprowadzanie w zycie i realizacj¢ uchwat organéw statutowych
Spoéidzielni oraz przygotowywanie materiatow, wnioskOw 1 opinii na
posiedzenia organow statutowych Spotdzielni - przez komorki organizacyjne,
ktorymi kieruja 1 nadzoruja.

Prezes koordynuje prace Zarzadu, a nadto :

a) zwotuje posiedzenia Zarzadu,

b) ustala porzadek obrad,

¢) przewodniczy posiedzeniom Zarzadu.

W przypadku nieobecnosci prezesa Zarzadu jego prawa i obowiazki
wykonuje zastepca prezesa ds.gzm.

§ 10
Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Rady Nadzorczej 1 Zarzadu.

. Cztonkowie Zarzadu nie moga zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi

wobec Spotdzielni, a w szczegolnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub



cztonkowie wtadz przedsigbiorcoOw prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjna
wobec Spotdzielni. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe
odwotania cztonka Zarzadu oraz powoduje inne skutki prawne przewidziane
w odrgbnych przepisach.

3. Pod pojeciem dziatalnosci konkurencyjnej nalezy rozumie¢ przede
wszystkim przypadki, w ktérych :

1) inny podmiot prowadzi dziatalno$¢ konkurencyjng w stosunku do
dziatalnos$ci Spoétdzielni np. wynajmowanie na tym samym terenie lokali
uzytkowych, zabieganie o te same tereny inwestycyjne,

2) podmiot zawart ze Spotdzielnia umowe o Swiadczenie ustug lub dostawy.

4. Cztonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania, przez ktére Spoétdzielnia
poniosta szkode, odpowiada za nie osobiscie.

5. Do odpowiedzialnos$ci cztonkdéw Zarzadu maja odpowiednio zastosowanie
przepisy Kodeksu pracy o odpowiedzialnosci materialnej pracownikow. W
wypadkach, w ktorych przepisy te przewiduja gorna granice odszkodowania,
wynosi ono w stosunku do cztonkéw Zarzadu niezatrudnionych w
Spoéidzielni kwote trzykrotnego przecigtnego miesi¢cznego wynagrodzenia w
Spoéidzielni za ostatni kwartal.

§ 11
1. Przekazywanie i1 przejmowanie funkcji prezesa Zarzadu i jego zastgpcow
odbywa si¢ w formie protokotu zdawczo-odbiorczego.
2. Protokoét zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych akt
1 dokumentow z opisem prowadzonych spraw, w tym spraw znajdujacych si¢
w trakcie zalatwiania i nie zatatwionych.

§ 12
Regulamin zostal uchwalony przez Rad¢ Nadzorcza Jeleniogdrskiej Spotdzielni
Mieszkaniowej uchwata nr 29/2003 w dniu 14 pazdziernika 2003 roku 1
obowiazuje od nastgpnego dnia po tej dacie.

§ 13
Z dniem wej$cia w zycie nowego regulaminu traci moc regulamin Zarzadu
uchwalony przez Rad¢ Nadzorcza dnia 28.02.1996r. uchwata nr 18/96.






UCHWALA nr  30/2006

Rady Nadzorczej Jeleniogorskiej Spotdzielni Mieszkaniowej
w Jeleniej Gorze
z dnia 19.09.2006 roku

w sprawie zmiany regulaminu Zarzadu Spotdzielni.

Dziatajac na podstawie § 28 ust. 1 pkt 9 oraz § 33 ust. 2 statutu w zwiazku ze
zmiang ustawy Prawo spotdzielcze wprowadzona ustawa z dnia 03.06.2005r. o
zmianie ustawy o spoétdzielniach mieszkaniowych oraz niektorych innych ustaw
Rada Nadzorcza uchwala, co nastepuje :

§ 1

W regulaminie Zarzadu Jeleniogorskiej Spotdzielni Mieszkaniowej uchwalonym
uchwata nr 29/2003 Rady Nadzorczej Jeleniogorskiej Spotdzielni
Mieszkaniowej z dnia 14.10.2003r. wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany :

1) w§ 1 wust.2 pkt 1 otrzymuje brzmienie :
1) ustawy z dn.16.09.1982 r. Prawo spoétdzielcze (tekst jednolity Dz.U. z
2003r. nr 188 poz.1848 ze zmianami),” ;

2) w § 2 w ust.2 w miejsce zdania drugiego wpisuje si¢ zdanie :
”Uchwata o odwotaniu cztonka Zarzadu jest podejmowana wigkszos$cia 2/3
glosow.” ;

3) w § 6 ust.6 otrzymuje brzmienie :

,,0. Przy podejmowaniu uchwaty, w przypadku niejednomys$lnego jej
podjecia, nalezy do protokotu z posiedzenia Zarzadu — oprocz ilosci :
glosow oddanych za uchwalq badz przeciw uchwale, cztonkow
wstrzymujacych si¢ od glosu — wpisa¢ odrgbnie imiona i nazwiska
cztonkow :

1) gtosujacych za uchwata,

2) gtosujacych przeciw uchwale,

3) wstrzymujacych si¢ od gtosu.

Czlonek glosujacy przeciw uchwale, w razie jej podjecia, moze ztozy¢
swoje zdanie odrgbne na pisSmie wraz z uzasadnieniem najpozniej na
najblizszym posiedzeniu Zarzadu.
Gtosowanie przeciw uchwale nie zwalnia cztonka Zarzadu z obowiazku



stosowania si¢ do decyzji podjetej przez wigkszos¢ cztonkow Zarzadu.” ;

4) w § 7 w ust.2 pkt 7 otrzymuje brzmienie :
7) doktadna tre$¢ podjetych uchwat oraz wyniki glosowania z
uwzglednieniem zasad okreslonych w § 6 ust.6,” ;

5) w § 10 ust.4 1 5 otrzymujq brzmienie :

4. Cztonek Zarzadu odpowiada wobec Spotdzielni za szkode wyrzadzona
dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami
statutu Spoétdzielni, chyba ze nie ponosi winy.

5. Czlonek Zarzadu Spotdzielni dziatajacy na jej szkode podlega karze
pozbawienia wolnosci do lat 5 1 grzywnie.” ;

6) w § 10 dodaje si¢ ust.6, 71 8 w brzmieniu :

6. Cztonek Zarzadu, ktory nie zgtasza wniosku o upadtos¢ Spotdzielni
pomimo powstania warunkow uzasadniajacych upadto$¢ Spoétdzielni,
podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnos$ci albo pozbawienia
wolnosci do roku.

7. Cztonek Zarzadu, ktéry wbrew przepisom ustawy Prawo spotdzielcze :
1) nie poddaje Spotdzielni lustracyi,

2) nie udziela lub udziela niezgodnych ze stanem faktycznym wyjasnien
lustratorowi, nie dopuszcza go do petnienia obowiazkéw lub nie
przedktada stosownych dokumentow,

3) nie udostepnia cztonkom Spoéidzielni protokotu lustracii,

4) nie zwotuje Zebrania Przedstawicieli albo zebrah grup cztonkowskich
poprzedzajacych Zebranie Przedstawicieli,

podlega grzywnie albo karze ograniczenia wolnosci.

8. Czlonek Zarzadu, ktéry oglasza dane nieprawdziwe albo przedstawia je
organom Spoéldzielni, wtadzom panstwowym, cztonkom Spoéidzielni lub
lustratorowi, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo
pozbawienia wolnosci do lat 2. Jezeli sprawca dziata nieumyslnie,
podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia
wolnosci do roku.”

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.






